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BGM SRL é attiva nel settore dell'impiantistica civile e industriale da circa 25 anni e negli ultimi anni ha inteso estendere le
proprie attivitd anche al mondo edile con lavori di ristrutturazione e riqualificazione di edifici. L'impegno di BGM SRL é rivolto al
mondo della grande industria e degli stabilimenti produttivi in genere dove pud erogare i propri servizi di commissioning e
progettazione, installazione e manutenzione di impianti elettrici ed elettro-strumentali.

BGM SRL opera attraverso un modello di business basato anche sulla sostenibilita etica ovvero su valori che affondano le
proprie radici nel rispetto delle leggi e con particolare riferimento a quelle applicabili in materia di prevenzione della corruzione,
considerate dall'alta direzione un faro imprescindibile della propria azione quotidiana e il cui pieno rispetto € richiesto a tutti i
lavoratori dipendenti e ai collaboratori esterni, pena l'interruzione immediata del rapporto in essere.

In linea con la Legge 190 e con i requisiti della richiamata norma UNI EN SO 37001:2025, BGM SRL nel presente documento di
Politica, evidenzia i principi, gli impegni e le linee programmatiche adottate per promuovere una cultura aziendale rivolta alla
prevenzione della corruzione.

Su tali premesse, BGM SRL ha redatto un Sistema di Gestione per la prevenzione della corruzione, conforme alla UNI EN ISO
37001:2025, con le seguenti finalita:

1. Visione Strategica e Impegno dell'Alta Direzione

BGM SRL riconosce che l'integrita e la trasparenza sono fattori determinanti per la sostenibilita del business nel lungo termine.
L'Alta Direzione promuove attivamente una cultura organizzativa basata sull'etica, inserendo ['anticorruzione tra gli obiettivi
strategici aziendali.

BGM SRL riafferma la propria politica di tolleranza zero verso qualsiasi forma di corruzione — sia essa pubblica, privata, diretta,
indiretta, attiva o passiva — senza alcuna eccezione o deroga.

2. Ambito di Applicazione e Contesto Operativo

La presente Politica si applica a tutti i dipendenti, PMO, PM, SM, responsabili di funzione e a tutte le terze parti che agiscono in
nome o per conto di BGM SRL. If contesto in cui BGM SRL opera comporta l'esposizione a rischi specifici che richiedono presidi
mirati, come di seguito descritti:

4 Nelle commesse legate a grandi gruppi a partecipazione pubblica o pubblica amministrazione e concessionari di servizi,
BGM SRL vieta qualsiasi condotta volta a influenzare impropriamente soggetti che possono rivestire la qudlifica di
Pubblico Ufficiale o Incaricato di Pubblico Servizio, durante i processi di qualificazione e inserimento in Vendor List o
piattaforme di E-Procurement, gare d'appalto, negoziazioni di contratti e sottomissione di offerte tecniche/economiche,
trattative per 'approvazione di Stati Avanzamento Lavori (SAL) e svincolo di ritenute di garanzia.

4+ Nelle commesse di tipo privato, nel settore edile e impiantistico, nella gestione dei subappalti e sub-forniture, BGM SRL
garantisce, e richiede, la trasparenza delle offerte e l'oggettivita dei criteri di determinazione del prezzo, vietando l'offerta
di utilita, favori o promesse di impiego a familiari dei dipendenti del committente. Presidia il processo svolgendo attivita di
verifica preliminare mediante due diligence predittiva, ovvero una valutazione stringente sull'onorabilita, idoneita tecnico-
professionale e assenza di conflitti di interesse di subappaltatori, fornitori di materiali, intermediari e progettisti prima della
stipula contrattuale. Qualsiasi variante in corso d'opera e ai computi metrici, definizione e richiesta di extra-budget o
revisione prezzi deve essere giustificata da necessita tecniche oggettive, tracciata documentalmente e approvata secondo
livelli di deleghe rigorosi.

BGM SRL vieta I'elargizione o la ricezione di regali, intrattenimenti o ospitalita che eccedano il valore modico e i limiti definiti dalle
procedure interne. Le sponsorizzazioni e le donazioni sono ammesse solo verso enti verificati e previa Due Diligence.

3. LaFunzione di Conformita

BGM SRL, in conformita alla ISO 37001:2025, conferisce alla Funzione di Conformita per la Prevenzione della Corruzione piena
indipendenza e autorevolezza, garantendo accesso diretto per le comunicazioni, direttamente all'alta direzione.

4. Tutela delle Segnalazioni e Whistleblowing

BGM SRL incoraggia la segnalazione in buona fede di qualsiasi sospetto di corruzione o violazione della presente Politica,
utilizzando il canale di segnalazione interno volto a garantire la massima riservatezza dellidentita del segnalante e vietando e
sanzionando qualsiasi forma di ritorsione, discriminazione o svantaggio professionale nei confronti di chi ha segnalato in buona
fede, sulla base di convinzioni ragionevoli o confidenziali
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5. Regimi Sanzionatori e Conseguenze

La violazione dei contenuti riportati nel presente documento di politica di prevenzione della corruzione, da parte delle funzioni
interne, comporta 'applicazione di sanzioni disciplinari proporzionate, fino al licenziamento per giusta causa, secondo le norme di
legge e i CCNL applicabili.

La violazione dei contenuti riportati nel presente documento di politica di prevenzione della corruzione, da parte dei collaboratori
esterni da diritto a BGM SRL di risolvere immediatamente il rapporto contrattuale per inadempimento e di richiedere il risarcimento
del danno, con contestuale segnalazione alle autorita competenti ove necessario.

BGM SRL si impegna a riesaminare periodicamente questa Politica e qualsiasi altro documento afferente al sistema di gestione
per la prevenzione della corruzione, nell'ottica del miglioramento continuo, al fine di assicurare il continuo allineamento
all'evoluzione del contesto normativo e di mercato.

BGM SRL richiede che il presente documento sia diffuso a tutti i dipendenti e reso pubblico, alle parti interessate esterne,
mediante pubblicazione sul sito web aziendale www.bgmsrl.com per la dovuta consultazione.

Brindisi, 30.01.2026

- BGM-SRL

La Direzione




